ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA CHIOJDU
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si functiile
contractuale din cadrul aparatului propriu al primarului comunei Chiojdu,
judetul Buzau-familia ocupationala “Administratie”

CONSILIUL LOCAL CHIOJDU,JUDETUL BUZAU:
Avand in vedere:

-expunerea de motive a viceprimarului comunei Chiojdu, inregistrata la
nr.3555/20.07.2017,

-raportul compartimentului buget, finante, contabililitate, impozite si
taxe locale, achizitii publice, inregistrat la nr.3556/20.07.2017;

-art. 1, art. 2 alin. 1, art. 6, art. 7 si art. 11 din Legea - cadru nr.
153/2017 privind salarizarea pesonalului platit din fonduri publice;

-Hotararea Consiliului Local Chiojdu nr. 15/2017 privind aprobarea
bugetului de venituri si cheltuieli al comunei Chiojdu pe anul 2017;

-Hotararea Consiliului Local Chiojdu nr. 24/2017 privind aprobarea
organigramei si statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului
comunei Chiojdu, judetul Buzau;

-prevederile art. 36 alin. 1, alin. 2 1t. a) alin. 5 lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art. 45 alin. 1 si art. 115 alin. 1 lit. b) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1-(1)Incepand cu luna iulie 2017, salariile de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului propriu al primarului
cgmunei Chiojdu se stabilesc in concordanta cu nomenclatorul si ierarhia
functiilor publice si contractual din administratia publica locala, prevazute in
anexa nr.VIII cap. I lit. A,pct. IlIl s1 cap II lit. A pct. IV la Legea —cadru nr.
153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2)Salariile de baza stabilite potrivit alin.(1l)pentru functionarii publici si
personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Chiojdu,
judetul Buzau sunt prevazute in anexa nr. 1 la prezenta hotarare, care face parte
integranta din aceasta.

Art. 2-(1) Personalul prevazut la art. 1 beneficiaza de toate celelalte drepturi
salariale si asimilate salariilor care se cuprind in venitul salarial si se acoda direct



prin aplicarea prevederilor Legii-cadru nr. 153/ 28.06.2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, potrivit dispozitiilor acesteia,precum si
prin aplicarea actelor normative subsecvente prevazute de aceiasi lege-cadru.

(2)Salariile lunare ale personalului prevazut la art. 1 se vor stabili prin acte
administrative individuale emise de conducatorul autoritatii publice locale, cu
incadrarea in sumele aprobate la capitolul cheltuieli de personal in bugetul
propriu al comunei si cu respectarea prevederilor art. 11 alin. 4 si art. 25 din
Legea-cadru nr. 1353/ 28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice.

Art. 3-Primarul comunei Chiojdu prin compartimentul buget, finante,
contabilitate, impozite si taxe locale, achizitii publice va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art. 5- Secretarul comunei Chiojdu va comunica prezenta hotarare
autoritatilor si persoanelor interesate.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Lazar Gheorghe
CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR,
Gherghicean niela

-

Nr. 35
CHIOJDU, 31.07.2017

Aceasta hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al comunei Chiojdu in sedinta din
data de 31.07.2017 cu respectarea prevederilor art. 45 alin. 1 din Legea nr. 215/2001, a
administratiei publice locale, republicata si actualizata cu un numar de 6 voturi pentru, 2
abtineri si 2 voturi impotriva, din numarul total de 12 consilieri in functie si 11 consilieri
prezenti la sedinta. DI Badea Constantin nu voteaza.



SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTII PUBLICE SI FUNCTII CONTRACTUALE DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI CHIOJDU

Comuna (cu 3.001 pana la 5.000 locuitori)

Indemnizatia viceprimar-coeficient 3,50(1450 x 3,50= 5075 lei)

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr.
Crt.

Functia

Nivelul
studiilor

Salariul de baza-lei-

1

Secretar al unitatii administrativ -teritoriale

S

4500

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. | Functia Grad Nivelul Salariul de baza-lei-
Crt. profesional | studiilor Gradatia
0 1 2 3 4 S
1 Consilier, consilier S 3200 3440 3612 3793 3888 3985

juridic,expert, inspector

superior




principal S 2750 2956 3104 3259 3340 3424
asistent 2700 2903 3048 3200 3280 3362
debutant 1900 2043 2145 2252 2308 2366
2 Referent de specialitate SSD 2500 2688 2822 2963 3037 3113
_superior
principal SSD 2450 2634 2766 2904 2977 3051
asistent SSD 2100 2258 2371 2490 2552 2616
debutant SSD 1800 1935 2032 2134 2187 2242
3 Referent M 2100 2258 2371 2490 2552 2616
superior
principal M 2050 2204 2314 2430 2491 2553
asistent M 1950 2096 2201 2311 2369 2428
debutant M 1900 2043 2145 2252 2308 2366
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
Nr. | Functia Grad/treapt | Nivelul Salariul de baza-lei-
Cit. a studiilor Gradatia
profesionala
0 1 2 3 4 5
1 Referent,inspector, 1A M 2100 2258 2371 2490 2552 2616
arhivar,referent casier
I M 2050 2204 2314 2430 2491
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\
o I1 M 1950 2096 2201 2311 2369 2428
Debutant M 1900 2043 2145 2252 2308 2366
Portar, paznic, pompier, MG 1800 1935 2032 2134 2187 2242
guard, bufetier,
manipulant bunuri, curier
Sofer I MG 1800 1935 2032 2134 2187 2242
II MG 1700 1828 1919 2015 2065 2117
Muncitor calificat I MG 1800 | 1935 2032 |2134 2187 2242
Il MG 1700 1828 1919 2015 2065 2117
111 MG 1650 1774 1836 1956 2005 2055
AY MG 1600 1720 1806 1896 1943 1992
Muncitor necalificat | MG 1500 1613 1694 1779 1823 1869
Fara sporuri | MG 1450 1559 1637 1719 1762 1806
Bibliotecar I SSD 2364 2541 2660 2778 2837 2896
I SSD 2291 2463 2577 2692




I11 SSD 2262 2432 2545 2658 2714 2771
debutant SSD 2233 2400 2512 2624 2680 2735
ALTE FUNCTII
Nr. | Functia Nivelul Salariul de baza-lei-
Crt. studiilor
1 Administrator public S 4500
Nota:

Pentru functiile de secretar al unitatii administrativ-teritoriale si administrator public salariul de baza cuprinde

sporul de vechime in munca la nivel maxim.

DINTE DE SEDINTA,

SECRET




